Nimnden for arbete och forsorjning
Protokollsanteckningar till NAF 2025-04-23 fran Nackalistan

Arendehandlingarna finns publicerade pa:
https://www.nacka.se/kommun--politik/politik-handlingar-och-protokoll/protokoll-och-

beslutsunderlag/

§1 Uppfoljning av arbets- och etableringsenhetens handlingsplan for barnets rittigheter
2024-2026

Protokollsanteckning

Aven Nackalistan dr positiv till att planen finns pa plats. Det dr viktigt att se 6ver
barnkonsekvensanalyser och jobba kontinuerligt med utbildning. Vi undrar dock varfér det
inte finns ndgon kommunévergripandeplan. Enligt tjdnsteskrivelsen var den avgérande for
arbetet i de 40% av landets 290 kommuner som har en sddan. Den ir ocksa ett krav for att
kunna inga i SKR:s natverk for att starka barns rattigheter. Nacka brukar mana om att vara
bland de basta kommunerna pa alla méjliga satt - varfor inte pa detta omrade?

§2 Manadsbokslut mars 2025 Nimnden for arbete och forsérjning

Protokollsanteckning

P4 forra ndmndmotet i februari fick vi veta att hog ersittning fran Migrationsverket for
ukrainska flyktingar lett till stor positiv avvikelse. Den har nu vuxit till 6,9 miljoner och
beriknas leda till totalt 6verskott pa 21 miljoner vid arets slut.

Pengar har flyttats 6ver till utbildningsndmnden, annars hade 6verskottet varit &nnu storre.
Nu ar inriktningen att 6verskottet ska anviandas pa verksamhet knuten till ukrainska
flyktingar, och det tycker vi ar bra.

Det sistnimnda ar sirskilt viktigt med tanke pa att det framkommit att Sverige adr simst i
Norden i mottagandet av dessa flyktingar. Vi har tagit emot mindre dn héilften s manga per
capita som Norge och Finland, och de har fatt mycket ldga ekonomiska bidrag vilket gjort att
ukrainska flyktingar lever i hogre grad i fattigdom och riskerar att sdka sig till svartarbete
(kalla: DN debatt 25-04-02)

§4 Politikerinitiativ - Nacka kommun kan géra mer och bittre fér Nackas arbetslosa (S)
Protokollsanteckning

Nackalistan stéller oss bakom forslaget som ror en viktig fraga dir kommunen behover gora
mer. Utgangspunkten kinns i grunden rimlig, sirskilt om fokus ligger pa konkret stod till
arbetss6kande, biattre matchning med arbetsgivare och samverkan med utbildningsaktérer.

YuSie Rundkvist Chou, Nackalistan, 2025-04-27
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